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ПОЛОЖЕНИЕо комиссиях Управляющего СоветаКазенного общеобразовательного учреждения «Ханты – Мансийская школа дляобучающихся с ограниченными возможностями здоровья»Общие положения
1.1 Настоящее положение (далее- Положение) определяет статус, функции, атакже порядок формирования и регламент работ комиссий Управляющего советашколы (далее – Комиссии).
1.2 Комиссии создаются в целях изучения вопросов, отнесенных к компетенцииУправляющего совета, подготовки заседаний и выработки постановлений,проектов и локальных нормативных актов.
1.3 Комиссии в своей деятельности руководствуются нормативными актами,действующими в сфере образования, Уставом школы, Положением «ОбУправляющем совете».
1.4 Управляющий совет создает четыре постоянно действующих комиссии (поосуществлению контроля организации школьного питания и безопасностиобразовательной организации, учебно – педагогическую, организационно –правовую и по работе с родителями и местным сообществом) из числа членовУправляющего совета и родительской общественности,
1.5 Количественный состав каждой комисси не должен превышать 5 человек. Всостав Комиссий могут входить представители родительской общественности.
1.6 При необходимости для решения конкретных вопросов Управляющий советсоздает временные комиссии, имеющие аналогичные полномочия, и определяетсрок действия данных комиссий.
2.Основные задачи и направления деятельности комиссий Управляющегосовета

2.1. Комиссии Управляющего совета создаются для решения возложенных на



них задач, а именно:
2.1.1.Комиссия по осуществлению контроля организации школьного питанияи безопасности образовательной организации: контроль организации и качества питания обучающихся в школе; получение от повара информации по организации питания, качествуприготовляемых блюд и соблюдению санитарно-гигиенических норм; проведение проверки работы школьной столовой не в полном составе, но вприсутствии не менее трёх человек на момент проверки; изменение графика проверки, если причина объективна; внесение предложений по улучшению качества питания обучающихся; разработка и проведение мероприятий в интересах образовательнойорганизации по предупреждению, уменьшению тяжести последствийчрезвычайных ситуаций; проведение профилактических работ по предупреждению дорожно-транспортных происшествий; формирование предложений по реализации системы мер, направленных наобеспечение пожарной безопасности в образовательной организации; организация и проведение массовой разъяснительной работы средиобучающихся образовательной организации по выполнениюпротивопожарных правил и соблюдению противопожарного режима вобразовательной организации; проведение детального осмотра всех производственных зданий, сооружений,складов, мастерских образовательной организации с целью выявлениянарушений противопожарного режима не реже двух раз в год; подготовка соответствующего раздела ежегодного отчета Управляющегосовета перед родителями и общественностью.

2.1.2.Организационно-педагогическая комиссия: участие в подготовке проекта решения Управляющего совета о введениишкольной формы, школьных правил, регулирующих поведениеобучающихся в учебное и внеучебное время; организация наблюдения за состоянием библиотечного фонда и разработкапредложений по его пополнению; осуществление контроля за соблюдением здоровых и безопасных условийобучения и воспитания в образовательной организации; проведение экспертизы качества условий организации учебного процесса; согласование программы развития ОО (по Представлению руководителяобразовательной организации); подготовка отчета о работе Управляющего совета.
2.1.3. Организационно-правовая комиссия: согласование проекта правил и положений, являющихся предусмотреннымиУставом школы локальными нормативно-правовыми актами;



 участие в работе с детьми "группы риска" и социально-неблагополучнымисемьями; осуществление контроля за соблюдением прав всех участниковобразовательного процесса; совместно с администрацией рассмотрение исключительных случаевнарушений Устава и правил школьной жизни обучающихся; рассмотрение жалоб обучающихся, родителей и учителей на нарушение ихправ; подготовка соответствующего раздела ежегодного отчета Управляющегосовета перед родителями и общественностью.
2.1.4.Комиссия по работе с родителями (законными представителями) иместной общественностью: координация деятельность родительских комитетов классов; проведение разъяснительной и консультативной работы среди родителей(законных представителей) обучающихся об их правах и обязанностях; выявление мнения родителей (законных представителей) обучающихся окачестве образовательного процесса в образовательной организации; проведение беседы с родителями (законными представителями) на предметраспространения передового опыта семейного воспитания; оказание помощи администрации образовательной организации в организациии проведении общешкольных родительских собраний; рассмотрение обращений в свой адрес; взаимодействие с педагогическим коллективом образовательной организациипо вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности ибеспризорности среди обучающихся; организация работы школы со средствами массовой информации,социокультурными организациями города и округа; подготовка соответствующего раздела ежегодного отчета Управляющегосовета перед родителями и общественностью.

3.Организация работы комиссий Управляющего Совета
3.1. Члены комиссии избираются на заседании Управляющего совета.
3.2. Возглавляет комиссию председатель, избираемый членами Управляющегосовета.
3.3. Комиссии организуют свою работу в соответствии с планом работыУправляющего совета. Осуществляют сбор, изучение и анализ материалов иподготавливают проекты решения заседания Управляющего совета поконкретным вопросам, вынесенным на заседании, и представляют секретарюУправляющего совета за неделю до даты проведения заседания.
3.4. Заседания комиссий проводятся не реже одного раза в учебную четверть поинициативе председателя комиссии, который обязан заблаговременного



поставить в известность членов комиссии о времени и месте проведениязаседания.
3.5. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаютсярекомендации, которые фиксируются в протоколах.
3.7. При наличии других вариантов решения вопросов они отражаются впротоколе отдельно, а протокол заседания с рекомендациями подписываютсяпредседателем и секретарем комиссии.
3.8. Решение комиссии принимаются большинством голосов. (При равенствеголосов решающим признать голос председателя комиссии).
3.9. При рассмотрении на заседании вопросов, затрагивающих тематику илиинтересы других комиссий, приглашаются председатели этих комиссий.
3.10.Комиссии имеют право по вопросам, относящимся к их компетенции,выходить с инициативными предложениями в Управляющий совет.

4.Права комиссий Управляющего совета
4.1. При исследовании вопросов комиссии имеют право:• запрашивать документы у администрации по интересующим вопросам;• принимать объяснения от участников образовательного процесса;• приглашать специалистов для качественного изучения вопроса;• создавать при решении крупных вопросов подкомиссии с привлечениемспециалистов из числа участников образовательного процесса.4.2.Вопросы, касающиеся личных интересов конкретных лиц, рассматриваютсяв присутствии заинтересованного лица, а при неявке заинтересованного лица назаседание комиссии вопросы рассматриваются в его отсутствии, с отражение впротоколе заседания комиссии.

5. Контроль за деятельностью комиссий Управляющего совета
5.1. Контроль деятельности комиссий осуществляется председателемУправляющего совета, его заместителем в соответствии с планами работыУправляющего совета образовательной организации и планами работыКомиссий.
5.2. Материалы комиссии хранятся в отдельных папках вместе с документациейУправляющего Совета у заместителя директора по воспитательной работе.


